Acta de la Tercera Sesion Extraordinaria del Comité de
Transparencia de |la Secretaria de Salud
10 de agosto de 2017

SALUD

En la Ciudad de México, siendo las dieciocho horas, del dia diez de agosto dos mil
diecisiete, se reunieron, el Licenciado Alberto César Hernandez Escorcia, Suplente del
Presidente del Comité de Transparencia de la Secretaria de Salud y el Ingeniero
Ernesto Alejandro Orozco Guerrero, Suplente del Director General de Tecnologias de
la Informacion; ambos miembros del Comité de Transparencia.

Asistieron como invitados, la Maestra Alma Delia Navarro Gonzalez, Secretaria
Técnica del Comité de Transparencia, el Maestro Ivan Gonzalez del Valle, Director de
Area en la Unidad de Transparencia, la Licenciada Daniela Fernandez Gallegos,
Directora de Coordinacion Normatividad y Difusion de la Direccion General de
Informacién en Salud, el Licenciado David Edward Waag Gutiérrez, Director del Centro
de Documentacion Institucional, la Licenciada Rosa Maria Gutiérrez Paredes,
Subdirectora de Area de la Direccién General de Promocion de la Salud, el Licenciado
Francisco Javier Bafiuelos Esquivel, Subdirector de Informacion Digital, de la Direccion
General de Informacion en Salud, la Licenciada Sarai Patricia Villarreal Ruiz,
Subdirectora de Seguimiento y Control del Organo Interno de Control en la Secretaria
de Salud, la Licenciada Yazmin Ivonne Pastén de Jesus, Soporte Administrativo de la
Direccién General de Tecnologias de la Informacién y la Licenciada Yesica Marlen Gil
Pastrana, Consultora del Organo Interno de Control en la Secretaria de Salud.

En virtud de encontrarse debidamente integrado dicho 6rgano colegiado; se procedio
a desahogar el siguiente orden del dia:

.-  Declaracién de Quorum.
- Lecturay en su caso aprobacion del Orden del Dia.

.- Acciones a realizar por parte del Equipo de Trabajo de Gobierno Abierto
de la Secretaria de Salud.

IV.- Asuntos Generales.

PUNTO 1. Declaracion de Quérum.

En desahogo del primer punto del Orden del Dia, el Licenciado Alberto César x
Hernandez Escorcia, solicitd a la Maestra Alma Delia Navarro Gonzalez, Secretaria _ »
Técnica del Comité de Transparencia, informara si se contaba con el quérum legal
para sesionar. En consecuencia, ésta llevo a cabo la verificacion del mismo y formulo
la declaratoria correspondiente en sentido afirmativo, con la presencia de dos de los

tres integrantes del Organo Colegiado, por lo que se podra sesionar. -
)

X
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PUNTO 2. Lectura y en su caso aprobacion del Orden del Dia.

La Secretaria Técnica del Comité de Transparencia, en uso de la palabra dio lectura al
orden del dia, el cual fue aprobado por los miembros del Comité de Transparencia en
todos sus términos.

ACUERDO 3.2017.01.Ext.- Con fundamento en los articulos 43 y 44 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 64 y 65 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, asi como en
el numeral QUINTO del Acuerdo por el que se designa a la Unidad de
Transparencua y se constituye e integra el Comité de Transparencia, ambos
de la Secretaria de Salud, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11
de agosto de 2015; los miembros del Comité de Transparencia aprobaron el
Orden del Dia, presentado por la Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia.

PUNTO 3. Acciones a realizar por parte del Equipo de Trabajo de Gobierno
Abierto de la Secretaria de Salud.

La Maestra Alma Delia Navarro Gonzalez, Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia, otorgo la palabra al Maestro Ivan Gonzalez del Valle, Director de Area
en la Unidad de Transparencia para que presentara la propuesta de las “Acciones a
realizar por parte del Equo de Trabajo de Gobierno Abierto de la Secretaria de
Salud”, las cuales serviran para cumplir con el Programa para un Gobierno Cercano y
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Moderno, al respecto el Maestro lvan Gonzalez del Valle, destaco que dichas acaones/

se definen en cuatro ejes especificos:
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1.Acceso a la informacion
2.Transparencia proactiva y datos abiertos
3. Participacion ciudadana

4.Compromisos de gobierno abierto

7] ‘0&,&"&‘17

A su vez eI Director de Area en la Unidad de Transparenua senalo que los
compromisos establecidos en la “Guia de Gobierno Abierto”, se encuentran en la
carpeta entregada a cada uno de los integrantes del Comité de Transparencia, por lo
que consider6 mencionarlos para un mejor entendimiento:

SA LU D

]

SECREY ARS

COMPROMISOS
1. Identificar al equipo de trabajo de gobierno abierto

2. Planeacién. Elaborar un plan de trabajo institucional de
gobierno abierto

3. Implementacién. Desarrollo de los proyectos de
gobierno abierto.

4. Informe de resultados.

19/08 /3017

En ese orden de ideas, el Maestro lvan Gonzalez del Valle, procedio a explicar los
pasos y actividades, que establece la “Guia de Gobierno Abierto”, por lo que dentro@(
del compromiso 1.- Identificar al equipo de trabajo de Gobierno Abierto, se llevaron a '/

cabo las siguientes acciones.
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Primera Etapa: Planea.

Al respecto, se aclaré que la primera etapa se desarrolla con la intencién conjunta
entre la funcion publica y el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales (INAI), para coordinarse en el dominio 'y
acceso de la informacion, lo que se pretende es que sea informacion amigable para el
solicitante y que se pueda conjuntar con los datos abiertos y transparencia proactiva,
ademas de trabajar con el tema de participacion ciudadana, por lo que las acciones a
realizar consisten en:

MEXICO | SALUD | .

VIBLAG A

ACCIONES

1.A Establecer una meta en acceso a la informacién

La Unidad de Transparencia y el Comité de Transparencia realizaran:
1. Una analisis de la atencién de las solicitudes, debiendo generar:
a) Un andlisis de los tiempos promedios de respuesta

b) identificar el proceso interno de atencion
¢) identificar los recursos humanos y tecnoldgicos

2. A partir de lo anterior, establece una meta para mejorar la atencion a las solicitudes

3. Desarrollar un proyecto de mejora que prevea la problemdtica de fa informacion detectada y una
descripcion del resultado esperado, para lo cual se deberd de llenar la hoja de ruta.

Fecha de cumplimiento: 11 de agosto de 2017

.

Respecto a establecer una meta en materia de acceso a la informacién, el Maestro
lvan Gonzalez del Valle invité a verificar en la hoja de ruta, la propuesta que la Unidad
de Transparencia hizo con relacion a dicha meta considerando la del ano anterior, la
cual fue planteada por un 10% para mejorar la atencion de las solicitudes que atiende
la Secretaria de Salud y que con la finalidad de no afectar el indicador después del
analisis realizado se concluy6 que la meta ideal para este periodo seria del 20%, sujeta
a aprobacion del Comité de Transparencia, otro tema a destacar es el analisis sobre el
tema de las solicitudes de acceso al a informacién y su tiempo de respuesta, asi como
identificar el proceso de atencion y de los recursos humanos y tecnolégicos.

Segunda Etapa: Desarrolla.

En el caso de la segunda etapa el Maestro Ivan Gonzalez del Valle senal6 que consist<>{ k\,
en el desarrollo de los proyectos seleccionados por la Secretaria de Salud para el tema /
de gobierno abierto, y que se tiene prevista la fecha de cumplimiento para el 23 de /
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octubre de 2017, a su vez en sesion extraordinaria los integrantes del Comité de
Transparencia determinaron que los temas a trabajar en esta etapa son los siguientes:

+ Estadisticas desglosadas
<+ Egresos de funciones y recursos.
+ Tramites digitalizados.

Al respecto, el Maestro Ivan Gonzélez del Valle resalté que seguir puntualmente las
metas relacionadas con los promedios y tiempos de respuesta de las solicitudes, es
importante debido a que el INAI emite un informe de eficiencia con datos que no
necesariamente corresponden con la realidad operativa, dio como ejemplo aquellas
solicitudes donde se realizé pago de derechos en virtud de la disposicion de
informacion, en las cuales el solicitante tarda meses en acudir, por lo que en el caso de
estas solicitudes se computa como fecha de respuesta hasta que el solicitante acude
a realizar el pago.

La Licenciada Daniela Fernandez Gallegos, Directora de Coordinaciéon Normatividad y
Difusion, en uso de la palabra manifesté que la Direccion General de Informacion en
Salud, como parte de su labor, propuso agregar a la pagina oficial de la Secretaria de
Salud, la aplicacion de radar, misma que tiene como finalidad dar informacién sobre
hospitales y especialistas médicos en una geolicalizacion determinada, ya que permite
al usuario que a partir de su punto de georeferencia al ingresar a la aplicacion localice
las opciones de instituciones médicas que requiera.

El Maestro Ivan Gonzalez del Valle informé que se va a reestructurar la seccion de
trasparencia focalizada porque hay tramites vy tripticos que no explotan su
funcionalidad permitiendo que los usuarios puedan acceder a informacién socialmente
atil, a lo que la Lic Daniela Fernandez Gallegos mencion6 que como punto a atacar se
detecté que la informacion debe contar con ciertas caracteristicas como es, que sea
informaciéon que no esté cargada en el SIPOT y que sea informacion socialmente util,
por ello menciona que la aplicacién reune esas caracteristicas por lo que seria
importante hacerla del conocimiento de la ciudadania en la pagina de la Secretaria de
Salud.

Al respecto, agreg6é que el 80% de solicitudes turnadas a la Direccion General de
"\

Informacién en Salud, son con el tema de defunciones, misma que se encuentra

abiertos con la finalidad de que una vez terminada la actualizacion se cargue en
tiempos 6ptimos a la pagina de la Secretarfa de Salud para que de esa forma se tenga

facil acceso a la informacion con datos mas amigables como serian: de qué se enferma |

la gente, de qué se muere la gente, ubicacién de hospitales, lugar en el que
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encuentran los médicos especialistas y toda aquella informacion que pueda
simplificarse para el usuario a fin de transparentar la informacion y el actuar de la
Secretaria de Salud.

En ese tenor de ideas es que se menciond que se trabajara estrechamente con el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), con el fin de poner a disposicion
del usuario la informacién mas reciente sin tener el desfase actual que existe en
estadisticas donde actualmente los registros mas recientes corresponden el ano
2015, de lo cual destacé la Directora de Coordinacion Normatividad y Difusion, que se
propondra crear bases preliminares de los afios actuales.

Tercera Etapa: Reporta.

La tercera etapa consiste en la elaboracién y entrega de un informe con los avances y
logros en funcién de las metas y actividades establecidas por el Equipo de Trabajo de
Gobierno Abierto de la Secretaria de Salud, tal como lo reporté la Unidad de
Transparencia.

Al respecto se destacd que se llevaron a cabo las actividades previstas en la hoja de
ruta por parte de la Unidad de Transparencia, quien también es responsable de crear
un informe de los avances alcanzados, en ese tenor de ideas la Unidad de
Transparencia es que se deberd informar a la Unidad de Politicas de Transparencia y
Cooperacion Internacional (UPTCI) de la Secretaria de la Funcion Publica, los
resultados obtenidos en el plan de trabajo.

En este tenor de ideas es que se destacd que se tiene como plazo para el mes de
noviembre del afio en curso, la entrega de las respuestas del cuestionario Anexo 2
otorgado por el INAI, al respecto el Director de la Unidad de Transparencia menuono/
que dicho cuestionario fue resuelto con el apoyo de las areas encomendadas como
parte del equipo de trabajo, la Direccion General de Informacion en Salud vy Ia

Direccion General de Promocion de la Salud, cuyo formato es el siguiente: /
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Anexo 5: Formato de hoja de ruta para acceso a la informacién
Hoja de ruta: Acceso a la informacion
' Meta/Objetivo:
Reporte de avances (octubre y noviembre)
;Cudles son las actividades que son necesarias para lograr la meta planteada?

| Justificacion Indicador de

Actividad  Fecha
JQué acciones | jEn qué fecha | (Por qué es . gestion ,
son necesarias ~ se completard | necesario realizar | ;Coémo mido el Cémo verificoel |
para alcanzar | laactividad? | esta actividad cumplimiento de | cumplimiento def |
| la meta? / | para alcanzar la esta actividad? | indicador?

- meta?

Actividad 1.

Actividad 2. | ¢ | ; |

Actividad 3.

Actwidad .. -
El Licenciado Alberto César Herndndez Escorcia, dijo estar de acuerdo con las
actividades establecidas como puntos a trabajar, sin embargo, en la meta establecida
para disminuir el nimero de recursos de revision, ve bien que la meta sea de una
disminucion del 20%, dejando pendiente construir el indicador donde se vea reflejada
la meta establecida, considerando el nimero de recursos de revision con la fecha en la
que se resuelven, por lo que el Comité de Transparencia al aprobar en sesion
extraordinaria el diagnostico, la meta y proyecto a desarrollar se tiene por cumplida su
actividad.

MEXICO |

SALUD |

SECRETARIA D SATY

INTERVENCION DEL COMITE

R

1.A Establecer la meta en acceso

La UTy el CT realizaran las siguientes acciones:

(J Diagnostico

 Meta

Q El proyecto a desarrollar (hoja de ruta respecto al periodo del 23 de julio
al 27 de octubre)

17/08/2017 i o / : . \
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MEXICO

INTERVENCION DEL COMITE

1.A Establecer la meta en acceso

Anexo 1. Pasos para el cumplimiento de los Lineamientos.

£} enlace de transparencia proactiva y datos abiertos, con apoyo del Comité de Transparencia, realizard un
diagndstico de necesidades y/o demandas de informacién con base en los siguientes puntos:
A. Informacién que se considere de interés piblico;
B. informacién publicada en cumplimiento a las obligaciones de transparencia;
C. Estadisticas de interés nacional;
D. Respuestas emitidas a partir de solicitudes de informacion o consultas recurrentes;
£. Demandas especificas de la sociedad civil, previamente identificadas que no hayan sido satisfechas.
F. Informacién que se encuentre disponible en la pagina de internet de la dependencia o entidad;
G. Informacién relacionada con trémitas, servicios o procesos de alto impacto para su poblacion objetivo o
potencial;
H. informacién de politicas, estrategias y programas piblicos.

En este orden de ideas, el érgano colegiado, acordo lo siguiente:

ACUERDO 2.2017.02.Ext.- Con fundamento en los articulos 43, 44 y 102 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica y 64, 65 y
101 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi
como en el numeral QUINTO del Acuerdo por el que se designa a la Unidad de
Transparenaa y se constituye e integra el Comité de Transparencia, ambos
de la Secretaria de Salud, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 11
de agosto de 2015; el Comité de Transparencia tomo conocimiento de las
acciones a realizar por parte del Equipo de Trabajo de Gobierno Abierto de la
Secretaria de Salud y aprobo la meta comprometida para el indicador de
Recursos de Revision interpuestos por los solicitantes en contra de las
respuestas otorgadas a las solicitudes de acceso de informacion recurridas a
la Secretaria de Salud, quedando en nimero de solicitudes recibidas en el
afo anterior en contra de Recursos de Revision recibidos en el afo.

PUNTO 4. Asuntos Generales.

La Secretaria Técnica del Comité de Transparencia, informé a todos los miembros del
Comité que no existen asuntos generales por atender.

/

Finalmente, al no existir tema alguno pendiente por discutir, se da por termm
sesién a las diecinueve horas con treinta minutos del dia de su celebracion.

Acta de la Tercera Sesién Extraordinaria del Comité de
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SALUD

INTEGRANTES

| Lic. Alberto César In
Hernandez Escorcia Orozco Guerrero
Suplente del Presidente del Suplente del Director General de
Comité de Transparencia. Tecnologias de la Informacién.
INVITADOS

\

' b -~ — -

[ \ / /’
\ / P

\ / //'/ »

A LA e
| Mtra. Alma Delia Navarro Mtro. lvan Gonzalez .
Gonzalez Director de Area de la Unidad de |
Secretaria Técnica del Comité Transparencia.

de Transparencia.

A
// // L// L/J ) / L
Y 1
Lic. Daniela Fernandez Lic. Dav,i/d Edward Waag
Gallegos Gutiérrez
Directora de Coordinacion Director del Centro de
Normatividad y Difusion, de la Documentacion Institucional.

Direccion General de
Informacion en Salud.
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Lic. Rosa Maria Gutiérrez Lic. Francisco Javier
Paredes Banuelos Esquivel
Subdirectora de la Direccion Subdirector de Informacion
General de Promocién de la Digital de la Direccion General
Salud. de Informacién en Salud.

N AA

Lic. Sarai Patricia Villarreal Lic. Yazmin Ivonne Pastén de
Ruiz Jesus

Subdirectora de Seguimiento Soporte administrativo de la

y Control del Organo Interno Direccién General de

de Control en la Secretaria de Tecnologias de la Informacion.
Salud.

Lic/Yesica Marlen Gil
Pastrana
sultora del Organo Interno
de Control en la Secretaria de
Salud.
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